ATENCION SOCIOSANITARIA LODOSA

Requisitos:

Conocimiento del castellano a nivel hablado y escrito.

ACCIONES FORMATIVAS

RECEPCION YACOGIDA EN INSTITUCIONES
DE PERSONAS DEPENDIENTES.

----------------------------------------------------------

PREPARACION Y ORGANIZACION DE
ACTIVIDADES EN INSTITUCIONES SOCIALES.

----------------------------------------------------------

--------------

PARTICIPACION Y COLABORACION EN
EL PLAN DE CUIDADO INDIVIDUALIZADO.
DOCUMENTACION BASICA DE TRABAJO.

.
oooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo

REALIZACION DE LA HIGIENE Y ASEO DE LA
PERSONA DEPENDIENTE Y DE SU ENTORNO.
MANTENIMIENTO DEL ORDEN Y CONDICIONES
HIGIENICAS DE LA HABITACION DEL USUARIO.

.
----------------------------------------------------------

ADMINISTRACION DE ALIMENTOS Y RECOGIDA
: DE ELIMINACIONES EN INSTITUCIONES. :

--------------

NECESIDADES ESPECIALES DE LAS PERSONAS  :

DEPENDIENTES. ATENCION SANITARIADELAS :

PERSONAS DEPENDIENTES ENELAMBITO

SOCIOSANITARIO. MOVILIZACION, TRASLADO
Y DEAMBULACION DE USUARIOS.

-----------------------------------------------------------

--------------

PRIMEROS AUXILIOS EN SITUACION DE URGENCIA

EN INSTITUCIONES. NORMAS DE LIMPIEZA DE
MATERIALES E INSTRUMENTOS SANITARIOS.

.
oooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo

ANIMACION SOCIAL PARA PERSONAS
DEPENDIENTES EN INSTITUCIONES.

. -
----------------------------------------------------------

--------------

MANTENIMIENTO YMEJORADELAS
ACTIVIDADES DIARIAS DE PERSONAS
DEPENDIENTES EN INSTITUCIONES.

-----------------------------------------------------------

: TECNICAS DE COMUNICACIGN CON PERSONAS

DEPENDIENTES EN INSTITUCIONES.

de N: rr Gbem

> ¥ 4 g
ain Y Plan de Recuperacién, . S -
Gobi oal s’ Transformacién ,‘g PR R £ ax B . k F ‘ " —-
e 5656 Wy Resiliencia 2 N::genaelaz::;aa e I I
@ ion Profesional ain
L Gobierno de Navarra Nafarroako Gobernua
Lanbide Hezlkets Departamento de Educacion Hezkuntza Departamentua [= T 7] Consultoric de Recursos Humunos




